Schulordnung

FHB 01.06
giltigab  01.012017

vom 24. Mai 2016 ! (Stand: |. August 2017)

Das Parlament der Regionalen Oberstufenschulgemeinde Griinau erldsst gestltzt auf Art. 27 der
Gemeindeordnung vom 28. Februar 2016 sowie Art. 33 des Volksschulgesetzes vom 01.01.2016 folgende

Schulordnung:

l. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Geltungsbereich

Angebot

Zusammenarbeit

Schulanlagen

Il. SCHULBETRIEB

Unterrichtszeiten
und Pausen

Stundenplan

Art. |
Diese Schulordnung regelt den Schulbetrieb sowie die Rechte und Pflichten der
am Schulbetrieb Beteiligten.

Art. 2
Die Oberstufenschulgemeinde Griinau fuhrt Sekundar-, Real- und Kleinklassen.

Die Real- und Sekundarschule wird als kooperative Oberstufe mit Niveaugruppen
geflhrt.

Art. 3
Die Schulgemeinde kann zur Erfillung ihrer Aufgaben mit anderen Institutionen
zusammenarbeiten.

Art. 4
Die schulischen Anlagen und Einrichtungen stehen, soweit es der Schulbetrieb ge-
stattet, auch Dritten zur Verfligung. Die Nutzung wird in einem Reglement festge-

legt.

Art. 5
Die Schulleitung legt die Unterrichtszeiten und die Pausen fest.

Art. 6
Die Stundenplanung wird von der Schulleitung koordiniert. Der Schulrat geneh-
migt pro Semester den Stundenplan.

' Vom Parlament der Regionalen Oberstufenschulgemeinde Griinau erlassen am 24.05.2016, rechtsgtiltig geworden nach unbenutztem Ablauf des
fakultativen Referendum; in Vollzug ab |. Januar 2017



Ferien und Art. 7
unterrichtsfreie Tage Der Schulrat legt die Ferien nach kantonalen Vorgaben fest. Er bestimmt die un-
terrichtsfreien Halbtage und verdffentlicht diese zusammen mit dem Ferienplan.

Besondere Veranstaltungen Art. 8
Der Schulrat kann Veranstattungen oder besondere Unterrichtswochen als Be-
stand des obligatorischen Unterrichts anordnen oder bewilligen.

Schulweg Art. 9
Uber die Berechtigung und die Organisation der Transporte von Schiilerinnen und
Schilern mit einem unzumutbaren Schulweg mit Wohnsitz in der Regionalen
Oberstufenschulgemeinde Griinau entscheidet der Schulrat.

Elternbeitrage Art. 10
Der Schulrat kann die Eltern fUr einzelne Unterrichtsfacher und fUr besondere
Veranstaltungen zu Kostenbeitrdgen verpflichten.

Il SCHULLEITUNG

Organisation Art. ||
Die Schulleitung besteht aus
a) der Schulleiterin oder dem Schulleiter;
b) ein bis zwei weiteren Schulleitungsmitgliedern;”
c) der Schulverwalterin oder dem Schulverwalter.

Die Schulleiterin oder der Schulleiter fihrt das Schulleitungsteam und regelt die
Stellvertretung bei Abwesenheit.

Zustandigkeit Art. 12
Die Schulleitung ist fur die padagogische und operative Fihrung der Schule sowie
fur die Personalfihrung der Lehrpersonen zustiandig.

Mindestens ein Mitglied der Schulleitung nimmt an den Sitzungen des Schulrates
mit beratender Stimme teil.

Geschiftsreglement Art. 13
Der Schulrat erldsst fur das Schulleitungsteam ein Geschéftsreglement. Dieses re-
gelt die Einzelheiten der Aufgaben, Zustdndigkeiten und Kompetenzen der Schul-
leitung.

IV. SCHULERINNEN UND SCHULER

Abwesenheit Art. 14
Das Verfahren Uber die Abwesenheiten vom Unterricht von Schiilerinnen und
Schiilern regelt die Schulhausordnung.



Urlaub

Foérdernde Massnahmen

V. LEHRPERSONEN

Aufgaben

Fortbildung

Vertretung der
Lehrerschaft

VI. ELTERN

Rechte

Pflichten

Art. |5
Urlaube bis zu einem Tag erteilt die Klassenlehrperson, fir langere Urlaube ist die
Schulleitung zustandig.

FUr Ferien und Ferienverlangerungen wird in der Regel kein Urlaub erteilt.

Art. |6
Der Schulrat erldsst ein lokales Férderkonzept. Dieses regelt die Organisation, die
Aufgaben und die Kompetenzen im Foérderbereich.

Art. |7
FUr die Auslibung ihrer beruflichen Tétigkeit orientieren sich die Lehrpersonen an
ihrem Berufsauftrag.

Der Schulrat oder die Schulleitung kénnen Aufgaben, die sich aus dem Schulbe-
trieb ergeben, einzelnen Lehrpersonen Ubertragen. Diese zusétzlichen Aufgaben
werden in der Regel nicht entschadigt. Fir bestimmte, besonders aufwindige Spe-
zialaufgaben kann eine Entschddigung gesprochen werden.

Art. |8

FUr den Besuch von nichtobligatorischen Kursen, die im Interesse der Schule lie-
gen, kann die Schulleitung im Rahmen ihrer Kompetenzen Urlaub und Ubemahme
eines Kostenanteils beschliessen. Entsprechende Gesuche sind spatestens 4 Wo-
chen vor der Kursanmeldung einzureichen.

Art. |19

Die Lehrerschaft wahlt eine Lehrervertreterin oder einen Lehrervertreter. Sie oder
er nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen des Schulrates und der Schul-
leitung teil.

Art. 20
Die Schule informiert die Eftern und Erziehungsberechtigten in geeigneter und an-
gemessener Weise.

Eftern und Erziehungsberechtigte erhalten Auskunft Uber Leistung und Verhalten
des Kindes. Sie kénnen ihr Kind in Absprache mit der Lehrperson in den Unter-
richtsstunden besuchen.

Art. 21

Schule, Ettern und Erziehungsberechtigte arbeiten in Erziehung und Ausbildung zu-
sammen. Eltern und Erziehungsberechtigte haben eine Pflicht zur Mitwirkung und
halten das Kind zum regelmdssigen Schulbesuch an.



VII. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Aufhebung Art. 22

bisherigen Rechts Die Schulordnung vom 22. Mai 1989 wird aufgehoben.

Rechtskraft und Art. 23

Vollzugsbeginn Die Schulordnung wird mit Annahme durch das Parlament und nach unbenttztem

Ablauf der Referendumsfrist rechtsguiltig.

Sie wird ab |. Januar 2017 angewendet.

Wittenbach, 24. Mai 2016

Regionale Oberstufenschulgemeinde Griinau
Schulparlament

// % VWA 1y
“ Roger Eggenberger cal Blumer

Prasident Schulverwalter

Dem fakultativen Referendum unterstellt vom 3. Juni 2016 bis 4. Juli 201 6.



* Anderungstabelle

Erlassdatum Vollzugsbeginn Bestimmung Anderungstyp FHB-Fundstelle
24.05.2016 01.01.2017 Erlass Grunderlass 01.06
22052017 01.08.2017 Art. 1, it b) gedndert 01.061




